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Conclusiones del III Congreso Nacional de profesiones
Primera.- El compromiso de los y las profesionales 
se sitúa en las obligaciones que se derivan de la rela-
ción con los clientes, pacientes y usuarios, asumiendo 
junto con sus organizaciones colegiales, el compromi-
so social orientado a la búsqueda del bienestar y del 
bien común de la ciudadanía. Es misión de las profe-
siones atender a aquello que necesitan las personas y 
preservar los Derechos Humanos.

Segunda.- Las profesiones y sus corporaciones co-
legiales tienen el compromiso social de actuar para 
evitar contiendas y desastres de origen natural y an-
trópicos, buscar soluciones y atender a personas re-
fugiadas y en circunstancias de vulnerabilidad ofre-
ciéndoles asistencia. Por ello, seguirán colaborando 
con las organizaciones internacionales y sociales per-
tinentes.

Tercera.- El progreso equilibrado reside en el cul-
tivo de una cultura profesional basada en la forma-
ción universitaria y en la investigación, así como en 
un desempeño de la labor profesional que garantice 
un tejido económico y social saludables. Para ello, 
se ha de invertir en la actualización formativa, siem-
pre en sintonía con los avances de la ciencia y de la 
técnica, y a partir de un sistema colegial garantista.

Cuarta.- Las profesiones y sus corporaciones cole-
giales tienen un rol estratégico en lo que respecta a la 
cultura de la seguridad nacional, que abarca un amplio 
espectro de cuestiones; singularmente, la salud pública, 
la justicia, la seguridad en todos los órdenes, la infor-
mación y transparencia, y todos los fenómenos sociales.

Quinta.- Se ha de fomentar la escucha activa, el in-
tercambio generacional y la aportación de experiencia 
profesional a la sociedad para que, junto con las aspi-
raciones de las personas que se inician en las profesio-
nes, se conjugue un sistema lo más eficiente posible en 
términos de educación y formación.

Sexta.- El rol de las profesiones en la sociedad re-
quiere de un conjunto de parámetros identificables que 
conformen el Estatuto del Profesional, una herramienta 
de trabajo que sirva de referencia conceptual con base 
en el compromiso, el progreso y la visión de futuro. Lo 
allí recogido deberá proyectarse en futuras regulacio-
nes que redunden en un mejor servi-
cio a la ciudadanía.
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Estrategias de futuro para las profesiones
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